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Пояснительная записка

Одаренные дети – наше достояние. Выявление способных детей и работа с ними является актуальной задачей школы и каждого учителя. Различают общую и специфическую одаренность. Общая одаренность детей представляет собой широкий диапазон способностей, которые лежат в основе успешного освоения, а затем и успехов во многих видах деятельности. От специфической одаренности зависит успех человека в каком-либо конкретном виде деятельности.

Судить об одаренности ребенка следует не только по его школьным или внешкольным делам, но и по инициированным им самим формам деятельности. В некоторых случаях причиной, задерживающей становление одаренности, несмотря на потенциально высокий уровень способностей, являются те или иные трудности развития ребенка: например, заикание, повышенная тревожность, конфликтный характер общения и т. п. При оказании такому ребенку психолого-педагогической поддержки эти барьеры могут быть сняты. Таким образом, одаренность у разных детей может быть выражена в более или менее очевидной форме.

Одаренность в детском возрасте можно рассматривать в качестве потенциала психического развития по отношению к последующим этапам жизненного пути личности. Однако при этом следует учитывать специфику одаренности в детском возрасте (в отличие от одаренности взрослого человека).

-Детская одаренность часто выступает как проявление закономерностей возрастного развития. Каждый детский возраст имеет свои предпосылки развития способностей.

-Под влиянием смены возраста, образования, освоения норм культурного поведения, 
типа семейного воспитания и т. д. может происходить «угасание» признаков
 детской одаренности.

-Своеобразие динамики формирования детской одаренности нередко проявляется в виде неравномерности (рассогласованности) психического развития. В итоге по одним признакам ребенок может идентифицироваться как одаренный, по другим – как отстающий в психическом развитии.

-Проявления детской одаренности зачастую трудно отличить от обученности (или шире – степени социализации), являющейся результатом более благоприятных условий жизни данного ребенка.

Цель: выявление одаренных детей, создание условий для оптимального развития учащихся, одаренных в умственном отношении; развитие и выработка социально ценных компетенций у учащихся; повышение качества их обучения, расширение возможностей развития индивидуальных способностей, улучшение условий социальной адаптации учеников, гармонизация отношений в системах «учитель – одаренный ученик», «одаренный ученик – ученик», «одаренный ученик – родитель».

Задачи: 

 выявление и развитие детской одаренности и адресной поддержки детей в  соответствии
с их способностями, в том числе на основе инновационных  технологий.

 Расширение возможностей для участия способных и одаренных  школьников в разных формах творческой и интеллектуальной  деятельности.

Формы работы с одарёнными детьми:

· объединения дополнительного образования;

· предметные кружки;

· секции;

· творческие конкурсы;

· участие в олимпиадах;

· исследовательская деятельность;

· научно-практические конференции;

· турниры;

· спортивные клубы;

· проектная деятельность.

· участие в олимпиадах;

· спецкурсы;

· профориентационные экскурсии;

· интеллектуальные игры.

Учитывая многообразие, разноликость и индивидуальное своеобразие проявления одаренности, организация работы по обучению и  развитию  одаренных детей требует предварительного ответа на следующие вопросы:

· с каким видом одаренности мы имеем дело (общая или специальная в виде спортивной, художественной или иной);

· в какой форме может проявиться одаренность: явной, скрытой, потенциальной;

· какие задачи работы с одаренными являются приоритетными: развитие наличных способностей; психолого-педагогическая поддержка и помощь; результативность деятельности с одаренными детьми.

Тем не менее, необходимо признать, что наиболее перспективной и  эффективной является работа с одаренными детьми на основе смешанного обучения при условии осуществления дифференцированного и индивидуализированного подходов.

Принципы работы педагога с одаренными детьми:

· принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;

· принцип возрастания роли внеурочной деятельности;

· принцип индивидуализации и дифференциации обучения;

· принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя;

· принцип свободы выбора учащимся дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества.

Стратегия работы с одаренными детьми

I этап – аналитический – при выявлении одаренных детей учитываются их успехи в какой-либо деятельности. Творческий потенциал ребенка может получить развитие в разных образовательных областях, но наиболее естественно, сообразно самой природе деятельности – в области художественного развития. В связи с этим целесообразно использовать часы вариативной части в обучении младших школьников на организацию творческих мастерских (мастерская лоскутной пластики, музыкальная мастерская, изобразительная деятельность, использование лего-технологий).

II этап – диагностический – индивидуальная оценка познавательных, творческих возможностей и способностей ребенка. На этом этапе проводятся групповые формы работы: конкурсы, «мозговые штурмы», ролевые тренинги, научно-практические работы, творческие зачеты, проектные задания, участие в интеллектуальных олимпиадах, марафонах, проектах, объединениях дополнительного образования и кружках по интересам.

III этап – этап формирования, углубления и развития способностей учащихся. Участие и активная работа в кружках и секциях, исследовательская и проектная деятельность, интеллектуальные игры, общественная работа, участие в олимпиадах, конференциях, смотрах и конкурсах различного уровня.

Условия успешной работы с одаренными детьми

· Осознание важности этой работы каждым членом коллектива и усиление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению.

· Создание и постоянное совершенствование методической системы работы с одаренными детьми.

· Признание коллективом педагогов и руководством гимназии того, что реализация системы работы с одаренными детьми является одним из приоритетных направлений работы гимназии.
Планируемые результаты:

1. Создание банка данных детей с предпосылками различных видов одаренности, банка методического обеспечения поддержки одаренных детей;

2. Повышение уровня индивидуальных достижений детей в образовательных, творческих и других направлениях деятельности, к которым у них есть способности.

3. Высокая динамика развития продуктивного творческого мышления детей с общей одаренностью.

4. Внедрение в образовательное пространство детского сада
альтернативного варианта обучения и развития одаренных детей через индивидуальную траекторию развития;

5. Повышение профессиональной компетентности педагогов по актуальным вопросам педагогики одаренности;

6. Успешная социализация детей с высоким уровнем актуализированной одаренности в социуме как основа развития их задатков, способностей, дарования.

7. Удовлетворенность детей своей деятельностью и увеличение числа таких детей.

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Работа с учащимися

	Изучение нормативных документов, передового опыта работы по организации работы с одарёнными детьми
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	Входная диагностика развития ребенка, пополнение банка данных гимназии «Одаренный ребенок» по направлениям
	Сентябрь
	Учителя, классные руководители, педагог-психолог

	Выбор форм работы с учащимися, в т. ч. и дополнительного образования, на текущий учебный год с учетом диагностики и возрастных особенностей
	Сентябрь
	

	Составление карты одарённости детей:

· тип одарённости;
· способности ребёнка;
· определение креативности обучающегося;
· экспертная оценка одарённости
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР, педагог-психолог,

учителя-предметники, классные руководители

	Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады по учебным предметам
	Октябрь -ноябрь
	Учителя-предметники

	Проведение научно-практической конференции для учащихся 2-4 классов
	апрель
	

	Участие в муниципальных, региональных, всероссийских научно-исследовательских конференциях
	В течение года
	

	Участие в дистанционных олимпиадах по английскому языку, математике, химии, географии и другим предметам
	В течение года
	

	Участие в международных и республиканских конкурсах
	В течение года
	

	Всероссийская  научно-практическая конференция «Юные лидеры образования» на базе гимназии
	март
	Заместитель директора по УВР

	Участие в муниципальном этапе конкурса «Ученик года»
	Февраль
	Заместитель директора по УВР,

педагог-организатор

	Участие во всероссийских конкурсах:

· Всероссийский конкурс сочинений

· «Русский медвежонок»

· «Кенгуру»

· «Совёнок»

· «ЧИП»

· «Познание и творчество»

· « Интеллект экспресс»

· «Фактор роста»

· «Кит»

· «ЭМУ» и др.
	в течение учебного года
	Заместитель директора по УВР

	Участие в региональных и муниципальных конкурсах
	В течение года
	Классные руководители

Заместитель директора оп УВР

	Поощрение одаренных учащихся по итогам учебного года
	Май
	Администрация

	Работа с учителями

	Заседание методических объединений учителей «Организация научно-исследовательской деятельности учащихся»
	сентябрь
	Руководители методических объединений

	Внедрение проблемно-исследовательских, проектных методов обучения, методик коллективного способа обучения
	В течение года
	Учителя предметники

	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми:

• олимпиады по предметам;

• разработки интеллектуальных мероприятий;

• диагностические материалы по работе с одаренными учащимися
	В течение года
	Учителя-предметники, классные руководители

	Приобретение и использование учебно-методической литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми
	В течение года
	Учителя-предметники, классные руководители, администрация

	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей
	Март
	Администрация, управляющий совет

	Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными детьми
	В течение года
	Администрация 

	Обобщение опыта работы учителей, работающих с одаренными детьми:

• выступление учителей на семинарах, педагогических советах;

• участие в работе районных методических объединений учителей
	В течение года
	Администрация, учителя-предметники

	Работа с родителями одаренных детей

	Организация необходимой психолого-педагогической работы среди родителей способных учащихся:

• собеседования педагога-психолога с родителями;

• определение рекомендаций по оказанию помощи со стороны родителей одаренным детям;


• привлечение родителей для совместного проведения интеллектуальных мероприятий на уровне гимназии
	В течение года
	Педагог-психолог, учителя-предметники
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